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Relação de Siglas do Relatório 
 
CONFERE - Conselho Federal dos Representantes Comerciais  
CORE - RO - Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Rondônia 
CPACG - Comissão Permanente de Assessoria Contábil e de Gestão 
TCU - Tribunal de Contas da União   
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Introdução 
 

O Conselho Regional  de Representante Comercial   no Estado de Rondônia é  uma autarquia
pública  federal  que tem a  atribuição  de habilitar legalmente os profissionais para o exercício da
profissão, por meio da concessão do registro profissional; Habilitar legalmente as pessoas jurídicas
para  a  exploração  das  atividades  na  área  de representação  comercial; Fiscalizar  o  exercício  da
profissão; Aplicar o Código de Ética Profissional; Cobrar anuidades; Aplicar e cobrar multas; Executar
débitos; Suspender e cassar registros;  Elaborar o seu regimento interno, submetendo-o à apreciação do
Conselho Federal. 

  
 Este Relatório de Gestão está estruturado em tópicos de acordo com os itens da Parte C, da DN

TCU nº 134/2013: 
1 - Identificação e Atributos da Entidade; 
2 - Planejamentos e Resultados; 
3 - Estrutura de governança e de autocontrole da gestão; 
4 - Informações sobre a gestão; 
5. Gestão de pessoas, terceirização de mão de obra e custos; 
6 - Recomendações; 
7 - Informações Contábeis; 
8 - Relações com a Sociedade; 
9 - Outras informações. 
  
Os itens abaixo relacionados apesar de se aplicarem a nossa entidade, não houve ocorrência no

exercicio de 2014: 
  
2.4  - Durante o exercicio de 2014 não realizamos trabalhos para avaliar a gestão por meio de

indicadores , por que não foram definidos paramentros de gestão no plano de trabalho para o exercicio
de 2014;  

5.1.2 - Não ocorreu  o ingresso de novos funcionários. 
5.2 - Não houve desoneração de folha de pagamento.  
6.1 - Não houve recomendações do TCU para o CORE-RO no exercício de 2014.  
6.2 - Não houve recomendações para o CORE-RO, pelo controle interno, no exercício de 2014. 
6.3 - Não houve ocorrência de dano ao Erário. 
  
Além das atividades rotineiras , destacamos algumas Importantes realizações, conforme poderá ser

constatado no bojo do presente Relatório. Uma das principais dificuldades para realizar os objetivos
traçados, a curto prazo, certamente são os limites orçamentários , que inviabilizam a agilidade da
execução das ações.   
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1 - Identificação e Atributos da Entidade 
 
 
1.1 Entidade - Informações sobre a entidade 

 

 

 
 
1.2  Normas  -  Normas  Relacionadas  às  Unidades  Jurisdicionadas
Agregadora e Agregadas 

Normas de criação e alteração das Unidades Jurisdicionadas: 
Os Conselhos Federal e Regionais de Representantes Comerciais foram criados pela Lei 4.886 de

09 de dezembro de 1965, com as alterações posteriores: Lei n. 8.420 de 08 de maio de 1992 e Lei
n.12.246 de 27 de maio de 2010.  
   
Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura das Unidades Jurisdicionadas 

Lei  n.  6.839  de  30  de  outubro  de  1980,  que  dispõe  sobre  o  registro  de  empresas  nas
entidades fiscalizadoras do exercício profissional; 
Código de Ética e Disciplina dos Representantes Comerciais - Resolução Confere n. 277 de 20 de
outubro de 2004, referendada pelo Plenário da entidade em reunião realizada em 30 de março de 2005. 
 
   
Manuais e publicações relacionadas às atividades das Unidades Jurisdicionadas: 

Manuais e publicações relacionadas às atividades das Unidades Jurisdicionadas: 
Manual  de  Normas  e  Procedimentos  Administrativos,  Financeiros  e  Contábeis  do
Sistema Confere/Cores, 
 
  
 
 

 

DENOMINAÇÃO COMPLETA Conselho Regional dos Representantes Comerciais do Estado de Rondonia

DENOMINAÇÃO ABREVIADA CORE-RO CNPJ 84.646.397/0001-83

NATUREZA JURÍDICA Autarquia Federal CONTATO 69 3224-1343, Fax 69
3224-1731

CÓDIGO CNAE 84.11-6-00

ENDEREÇO ELETRÔNICO core@core-ro.org.br

PÁGINA INTERNET www.core-ro.org.br

ENDEREÇO POSTAL Rua Rafael Vaz e Silva,2656

CIDADE Porto Velho UF RO

BAIRRO Liberdade CEP 76803890

INFORMAÇÕES ADICIONAIS
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1.3 Competências - Finalidade e competências institucionais da entidade
jurisdicionada 
A finalidade do CORE/RO é a fiscalização do exercício profissional dos representantes comerciais
no Estado da Federação de sua jurisdição. 
Compete ao Conselho Regional: 
a) elaborar o seu regimento interno, submetendo-o à apreciação do Conselho Federal; 
b) decidir sobre os pedidos de registro de representantes comerciais, pessoas físicas ou jurídicas, na 
conformidade da Lei 12.246/2010; 
c) manter o cadastro profissional; 
d) expedir as carteiras profissionais e anotá-las, quando necessário; 
e) impor as sanções disciplinares previstas na lei, mediante a feitura de processo adequado, de acordo 
com o disposto no artigo 18 da Lei 4886/65; 
f) arrecadar, cobrar e executar as anuidades e emolumentos devidos pelos representantes comerciais, 
pessoas físicas e jurídicas, registrados, servindo como título executivo extrajudicial e certidão relativa 
aos seus créditos. (redação dada pela Lei n. 12.246, de 2010) 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
1.4  Organograma  -  Apresentação  do  organograma  funcional  com
descrição sucinta das competências e das atribuições das áreas 

 

 

  
2 - Planejamentos e Resultados 

 
 
2.1 Plano estratégico - Descrição sucinta do planejamento estratégico ou
do  plano  de  ação  da  Entidade,  realçando  os  principais  objetivos
estratégicos traçados para a entidade para o exercício de referência do
relatório de gestão 
O CORE/RO tem por  missão  o  exercício  de  atividades  fim e  meio  previstas  na  Lei  4886/65  e
no Regimento Interno. Anualmente  apresenta    seu Programa de Trabalho ao Plenário, elaborado
de acordo com sua capacidade financeira estabelecida na Proposta Orçamentária.  Suas    principais 
atividades  estão  ligadas  à  fiscalização  do  exercício  profissional,  às  diligências  e  fiscalizações
no sentido de observação dos preceitos legais relativos à  atividade  dos  Representante  Comerciais

 

 

- Anexo I - Organograma.pdf
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 no  Estado,  estabelecimento  de  parcerias  com  entidades  estaduais  ligadas  ao  interesse        do
Representante Comercial,  inclusive  com  encontros  de  trabalho,  troca  de  informações  e  de
conhecimentos  de  interesse das  partes,  atualização    do  registro  cadastral  dos  Representantes
Comerciais, etc. 
  
Análise de ambiente interno 
Os fatores fortes de nosso ambiente interno  é  a  qualificação  dos  profissionais  que  são  oriundo  do
 Processo  Seletivo  Público  e  treinados  para  executar  as  atividades  específicas  conforme  o
que determina a Lei 4.886 de 09.12.1965. 
Análise de ambiente externo 
O ponto  fraco  de  nosso  ambiente externo é o cadastro, em razão do profissional da representação
comercial mudar-se  constantemente  e  não comunicando tal mudança para este conselho. 
Fatores críticos para o sucesso do planejamento estratégico 
O  fator  crítico  de  sucesso  de  nosso  planejamento  é  a  simplificação  e  horizontalidade  de
nosso organograma. 
  
 
  
   
 
 
 
2.2 Plano estratégico - Informações sobre as ações adotadas pela entidade
para  atingir  os  objetivos  estratégicos  do  exercício  de  referência  do
relatório de gestão 

O  conjunto  de  ações  inseridas  no  Plano  de  Ação  do  CORE-RO    para  o  exercício  de
2014 representa a ligação entre os objetivos traçados    pelos colaboradores internos e aprovados pela
alta Direção do Conselho, visando ao atendimento das demandas surgidas no decorrer do exercício e
ao atendimento das metas estabelecidas. 
  

  
 
 
 
 
 
  

   
 
 
 
2.3  Resultados  -  Demonstração  e  contextualização  dos  resultados
alcançados no exercício 

Principais Resultados Alcançados 
  

a) A missão do CORE, conforme já mencionado, está definida no Regimento Interno da Entidade e
atende principalmente às suas atribuições institucionais:”Registro e fiscalização do exercício da
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profissão do Representante Comercial”. Como entidade autárquica de direito privado, o Conselho não
tem possibilidade legal  de  exercer  atividades  fora  dos  eixos  de  expressão legal  que lhes  foram
delegados pelo Estado. Dessa forma, pode-se citar as seguintes atividades desenvolvidas ao longo do
exercício de 2014: 

b) Aumento da cobertura de visitas de fiscalização; 
c) Incremento ao setor de fiscalização e registro; 
d) Ação mais acentuada na busca de soluções de recebíveis – via administrativa e judicial 
e) Reformulação do site do CORE-RO, de maneira a torná-lo visualmente mais agradável ao

público  alvo,  utilizando  tecnologias  de  ponta  e  inovadoras,  com  alto  padrão  de  qualidade  e
navegabilidade. 

  
   

 
 
 
2.4 Indicadores - Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e
avaliar a gestão, acompanhar o alcance das metas, identificar os avanços
e  as  melhorias  na  qualidade  dos  serviços  prestados,  identificar
necessidade de correções e de mudanças de rumos, etc. 

. 
  
3 - Estrutura de governança e de autocontrole da
gestão 

 
 
3.1 Estrutura de governança da entidade 
A  unidade  de  auditoria  interna  encontra-se  a  cargo  do  Conselho  Federal,  como  órgão  central
de controle.  A CPACG - Comissão Permanente de Assessoria Contábil  e  de Gestão -  centraliza
suas ações na sede do CONFERE e realiza constantes procedimentos de verificações no CORE/RO ,
seja pela análise de balancetes mensais enviados, seja pelas contas trimestrais prestadas, seja pela
auditoria in loco,  promovida  pelos  auditores membros da equipe de controladoria. Em âmbito do
CORE/RO, é realizado o exame trimestral das contas pela Comissão de Tomada de Contas, composto
por três conselheiros, conforme a programação definida pelo Plenário,  os  quais  analisam  e  emitem
 pareceres  sobre os balancetes.  
 
 
 
  
   
 
 
 
3.2 Auditoria 

O CORE-RO,  conforme esclarecido  no  item 3.1  deste  relatório,  não  dispõe  de  Unidade  de
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Auditoria Interna, a cargo do Conselho Federal, como órgão central de controle. 
 
 
 
3.3 Informações sobre a estrutura e as atividades do sistema de correição 

Não houve ato ilícito cometido por colaboradores no CORE/RO, durante o exercício de 2014. O
CORE-RO não dispõe de sistema de correição para tratamento de ilícitos, mesmo porque, desde a sua
criação até 2014, não foram constatadas irregularidades na gestão da Entidade.  Não existem processos
administrativos ou de sindicância instaurados, pois não foram detectados  indícios que justifiquem a
adoção dessas medidas corretivas.  
 
 
 
3.4 Dirigentes e membros de conselhos 

RESPONSÁVEL: JOSIAS DA SILVEIRA FRANÇA 
CPF: 192.865.387-15 
CARGO/FUNÇÃO: DIRETOR-PRESIDENTE 
PERÍODO DE GESTÃO: 01.01.2014 A 31.12.2014 
INVESTIDURA/TIPO/DATA: ATA DE 03.03.2012 
ENDEREÇO RESIDENCIAL: Joaquim Nabuco, nº 1733 – Centro, Porto Velho – RO 
  
RESPONSÁVEL: JOSÉ SOARES BARBOSA 
CPF: 106.845.492-04 
CARGO/FUNÇÃO: DIRETOR-SECRETARIO 
PERÍODO DE GESTÃO: 01.01.2014 a 31.12.2014 
INVESTIDURA/TIPO/DATA: ATA DE 03.03.2012 
ENDEREÇO RESIDENCIAL: Avenida Costa e Silva, 3423 – Costa e Silva,Porto Velho-RO 
  
RESPONSÁVEL: JOSÉ BISPO DE OLIVEIRA 
CPF: 046.720.748-89 
CARGO/FUNÇÃO: DIRETOR-TESOUREIRO 
PERÍODO DE GESTÃO: 01.01.2014 a 31.12.2014 
INVESTIDURA/TIPO/DATA: ATA DE 03.03.2012 
ENDEREÇO RESIDENCIAL: Rua: Ananias de Andrade, 5475 – Conj. Icaraí II/04 de 
Janeiro, Porto Velho-RO  

 
 
 
3.5 Remuneração paga aos administradores,  membros da diretoria e
Conselho 

Os Conselheiros e membros da diretoria, eleitos, não recebem remuneração. 
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4 - Informações sobre a gestão 
 
 
4.1 Demonstração da receita 
 

Conta contábil
Orçado (dotações +
reformulações +
transposições até 31/12)

Receita Bruta (total das
receitas efetivas) Diferença (Orçado - Arrecadado)

        6.2.1.2 - 6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 722.900,00 697.586,07 25.313,93

          6.2.1.2.1 - 6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 722.900,00 697.586,07 25.313,93

            6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 530.250,00 529.060,12 1.189,88

              6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS
FÍSICAS 530.250,00 529.060,12 1.189,88

                6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - PESSOAS FÍSICAS DO
EXERCÍCIO 225.000,00 139.867,20 85.132,80

                  6.2.1.2.1.02.01.01.001 - 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Anuidade PF -
do Exercício 225.000,00 139.867,20 85.132,80

                6.2.1.2.1.02.01.02 - 6.2.1.2.1.02.01.02 - PESSOAS FÍSICAS DO
EXERCÍCIO ANTERIOR 305.250,00 300.597,76 4.652,24

                  6.2.1.2.1.02.01.02.001 - 6.2.1.2.1.02.01.02.001 - Anuidade PJ -
do Exercício 305.250,00 300.597,76 4.652,24

                6.2.1.2.1.02.01.03 - 6.2.1.2.1.02.01.03 - ANOTAÇÃO DE
RESPONSABILIDADE TÉCNICA 0,00 88.595,16 -88.595,16

                  6.2.1.2.1.02.01.03.001 - 6.2.1.2.1.02.01.03.001 - Responsável
Técnico - do Exercício 0,00 88.595,16 -88.595,16

            6.2.1.2.1.05 - 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 66.700,00 57.538,43 9.161,57

              6.2.1.2.1.05.01 - 6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM
INSCRIÇOES 40.100,00 0,00 40.100,00

                6.2.1.2.1.05.01.01 - 6.2.1.2.1.05.01.01 - Pessoa Física 16.800,00 0,00 16.800,00

                6.2.1.2.1.05.01.02 - 6.2.1.2.1.05.01.02 - Pessoa Jurídica 18.800,00 0,00 18.800,00
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                6.2.1.2.1.05.01.03 - 6.2.1.2.1.05.01.03 - Responsável Técnico 4.500,00 0,00 4.500,00

              6.2.1.2.1.05.02 - 6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 10.400,00 723,14 9.676,86

                6.2.1.2.1.05.02.01 - 6.2.1.2.1.05.02.01 - Pessoa Física 5.600,00 723,14 4.876,86

                6.2.1.2.1.05.02.02 - 6.2.1.2.1.05.02.02 - Pessoa Jurídica 4.800,00 0,00 4.800,00

              6.2.1.2.1.05.03 - 6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 12.200,00 55.630,27 -43.430,27

                6.2.1.2.1.05.03.01 - 6.2.1.2.1.05.03.01 - Pessoa Física 6.900,00 33.740,77 -26.840,77

                6.2.1.2.1.05.03.02 - 6.2.1.2.1.05.03.02 - Pessoa Jurídica 5.300,00 21.889,50 -16.589,50

              6.2.1.2.1.05.04 - 6.2.1.2.1.05.04 - BAIXA DE REGISTRO 0,00 143,54 -143,54

                6.2.1.2.1.05.04.03 - 6.2.1.2.1.05.04.03 - Responsável Técnico 0,00 143,54 -143,54

              6.2.1.2.1.05.07 - 6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVIÇOS 4.000,00 1.041,48 2.958,52

                6.2.1.2.1.05.07.01 - 6.2.1.2.1.05.07.01 - Transformação de
Registro 3.000,00 790,10 2.209,90

                6.2.1.2.1.05.07.04 - 6.2.1.2.1.05.07.04 - Alteração Cadastral 1.000,00 251,38 748,62

            6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 80.850,00 65.860,70 14.989,30

              6.2.1.2.1.06.02 - 6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES 29.450,00 10.690,73 18.759,27

                6.2.1.2.1.06.02.01 - 6.2.1.2.1.06.02.01 - Anuidade PF 10.000,00 3.558,08 6.441,92

                6.2.1.2.1.06.02.02 - 6.2.1.2.1.06.02.02 - Anuidade PJ 13.700,00 6.015,92 7.684,08

                6.2.1.2.1.06.02.03 - 6.2.1.2.1.06.02.03 - Responsável Técnico 5.750,00 1.116,73 4.633,27

              6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 51.400,00 55.169,97 -3.769,97

                6.2.1.2.1.06.05.03 - 6.2.1.2.1.06.05.03 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES 23.600,00 22.533,35 1.066,65

                  6.2.1.2.1.06.05.03.002 - 6.2.1.2.1.06.05.03.002 - Anuidade PF 3.400,00 1.474,90 1.925,10

                  6.2.1.2.1.06.05.03.003 - 6.2.1.2.1.06.05.03.003 - Anuidade PJ 5.700,00 2.485,83 3.214,17
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4.2.1 Programação de Despesas Correntes e de Capital 

                  6.2.1.2.1.06.05.03.004 - 6.2.1.2.1.06.05.03.004 - Anuidade
Responsável Técnico 1.700,00 815,00 885,00

                  6.2.1.2.1.06.05.03.005 - 6.2.1.2.1.06.05.03.005 - Exercício iIegal
da Profissão 11.800,00 17.193,72 -5.393,72

                  6.2.1.2.1.06.05.03.006 - 6.2.1.2.1.06.05.03.006 - Multa sobre
Registro 1.000,00 563,90 436,10

                6.2.1.2.1.06.05.07 - 6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE
DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 27.800,00 32.636,62 -4.836,62

                  6.2.1.2.1.06.05.07.005 - 6.2.1.2.1.06.05.07.005 -
REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 27.800,00 32.636,62 -4.836,62

                    6.2.1.2.1.06.05.07.005.001 - 6.2.1.2.1.06.05.07.005.001 -
Poupança 27.800,00 32.636,62 -4.836,62

            6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 45.100,00 45.126,82 -26,82

              6.2.1.2.1.08.01 - 6.2.1.2.1.08.01 - DÍVIDA ATIVA 43.100,00 42.758,01 341,99

                6.2.1.2.1.08.01.01 - 6.2.1.2.1.08.01.01 - Administrativa 14.000,00 27.769,37 -13.769,37

                6.2.1.2.1.08.01.02 - 6.2.1.2.1.08.01.02 - Executiva 29.100,00 14.988,64 14.111,36

              6.2.1.2.1.08.03 - 6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZAÇÕES E
RESTITUIÇÕES 1.000,00 1.351,68 -351,68

                6.2.1.2.1.08.03.01 - 6.2.1.2.1.08.03.01 - Indenizações 500,00 0,00 500,00

                6.2.1.2.1.08.03.02 - 6.2.1.2.1.08.03.02 - Restituições 500,00 1.351,68 -851,68

              6.2.1.2.1.08.04 - 6.2.1.2.1.08.04 - RECEITAS NÃO
IDENTIFICADAS 1.000,00 1.017,13 -17,13

                6.2.1.2.1.08.04.01 - 6.2.1.2.1.08.04.01 - Receitas Não
Identificadas 1.000,00 1.017,13 -17,13
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Conta contábil Dotação Inicial Suplementação Redução Orçado Final

 Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior
Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior Exercício Atual

          6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL DA
DESPESA 0,00 722.900,00 0,00 42.076,41 0,00 42.076,41 0,00 722.900,00

            6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 0,00 693.900,00 0,00 40.726,41 0,00 40.726,41 0,00 693.900,00

              6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS 0,00 295.000,00 0,00 15.598,97 0,00 15.598,97 0,00 295.000,00

                6.2.2.1.1.01.01.01 -
REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 191.500,00 0,00 7.150,97 0,00 15.598,97 0,00 183.052,00

                6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS
PATRONAIS 0,00 103.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 103.500,00

                6.2.2.1.1.01.01.03 - BENEFÍCIOS A
PESSOAL 0,00 0,00 0,00 8.448,00 0,00 0,00 0,00 8.448,00

              6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS
DESPESAS CORRENTES 0,00 229.050,00 0,00 24.257,44 0,00 24.257,44 0,00 229.050,00

                6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS
E SERVIÇOS 0,00 66.900,00 0,00 18.080,00 0,00 7.180,00 0,00 77.800,00

                  6.2.2.1.1.01.04.03.001 -
MATERIAL DE CONSUMO 0,00 20.100,00 0,00 590,00 0,00 6.530,00 0,00 14.160,00

                  6.2.2.1.1.01.04.03.002 -
DESPESAS COM VEÍCULOS 0,00 4.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.400,00

                  6.2.2.1.1.01.04.03.004 -
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS
FÍSICAS

0,00 42.400,00 0,00 17.490,00 0,00 650,00 0,00 59.240,00

                6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS
TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 72.550,00 0,00 6.177,44 0,00 17.077,44 0,00 61.650,00

                6.2.2.1.1.01.04.05 - OUTRAS
DESPESAS DE CUSTEIO 0,00 89.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.600,00

              6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS 0,00 2.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.150,00
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4.2.2 Execução das despesas por modalidade de Contratação 

Não houve licitação durante o exercício de 2014, sendo que todas as compras e contratações de serviços foram abaixo do limite definido em Lei.  
 
 
4.2.3 Execução Orçamentária das Despesas Correntes e de Capital 

                6.2.2.1.1.01.05.01 - TRIBUTOS 0,00 2.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.150,00

              6.2.2.1.1.01.06 - DEMAIS
DESPESAS CORRENTES 0,00 14.500,00 0,00 870,00 0,00 870,00 0,00 14.500,00

              6.2.2.1.1.01.07 - SERVIÇOS
BANCÁRIOS 0,00 10.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.200,00

              6.2.2.1.1.01.08 -
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 0,00 143.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 143.000,00

                6.2.2.1.1.01.08.01 - SUBVENÇÕES
SOCIAIS 0,00 143.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 143.000,00

            6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 0,00 29.000,00 0,00 1.350,00 0,00 1.350,00 0,00 29.000,00

              6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 0,00 29.000,00 0,00 1.350,00 0,00 1.350,00 0,00 29.000,00

                6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS,
INSTALAÇÕES E REFORMAS 0,00 12.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.400,00

                6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES

0,00 16.600,00 0,00 1.350,00 0,00 1.350,00 0,00 16.600,00

TOTAIS: 0,00 722.900,00 0,00 42.076,41 0,00 42.076,41 0,00 722.900,00

 

 

Conta contábil Orçado Empenhado Liquidado Restos a pagar Pago

 Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual
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6.2.2.1.1.01 -
CRÉDITO
DISPONÍVEL
DESPESA
CORRENTE

0,00 693.900,00 0,00 603.680,38 0,00 603.680,38 0,00 0,00 0,00 603.680,38

6.2.2.1.1.01.01 -
PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

0,00 295.000,00 0,00 267.324,43 0,00 267.324,43 0,00 0,00 0,00 267.324,43

6.2.2.1.1.01.01.01 -
REMUNERAÇÃO
PESSOAL

0,00 183.052,00 0,00 179.372,97 0,00 179.372,97 0,00 0,00 0,00 179.372,97

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1 - Salários 0,00 138.756,82 0,00 138.756,82 0,00 138.756,82 0,00 0,00 0,00 138.756,82

6.2.2.1.1.01.01.01.00
4 - Gratificação de
Função

0,00 12.000,00 0,00 8.748,00 0,00 8.748,00 0,00 0,00 0,00 8.748,00

6.2.2.1.1.01.01.01.00
6 - Gratificação de
Natal 13º Salário

0,00 15.249,03 0,00 14.822,00 0,00 14.822,00 0,00 0,00 0,00 14.822,00

6.2.2.1.1.01.01.01.01
3 - Férias 0,00 17.046,15 0,00 17.046,15 0,00 17.046,15 0,00 0,00 0,00 17.046,15

6.2.2.1.1.01.01.02 -
ENCARGOS
PATRONAIS

0,00 103.500,00 0,00 80.677,33 0,00 80.677,33 0,00 0,00 0,00 80.677,33

6.2.2.1.1.01.01.02.00
1 - INSS Patronal 0,00 85.200,00 0,00 65.079,86 0,00 65.079,86 0,00 0,00 0,00 65.079,86

6.2.2.1.1.01.01.02.00
3 - FGTS 0,00 16.500,00 0,00 13.839,25 0,00 13.839,25 0,00 0,00 0,00 13.839,25

6.2.2.1.1.01.01.02.00
4 - PIS/PASEP Sobre
Folha de Pagamento

0,00 1.800,00 0,00 1.758,22 0,00 1.758,22 0,00 0,00 0,00 1.758,22

6.2.2.1.1.01.01.03 -
BENEFÍCIOS A
PESSOAL

0,00 8.448,00 0,00 7.274,13 0,00 7.274,13 0,00 0,00 0,00 7.274,13

15



6.2.2.1.1.01.01.03.00
2 - Vale Refeição 0,00 8.448,00 0,00 7.274,13 0,00 7.274,13 0,00 0,00 0,00 7.274,13

6.2.2.1.1.01.04 -
OUTRAS
DESPESAS
CORRENTES

0,00 229.050,00 0,00 196.603,14 0,00 196.603,14 0,00 0,00 0,00 196.603,14

6.2.2.1.1.01.04.03 -
USO DE BENS E
SERVIÇOS

0,00 77.800,00 0,00 67.232,44 0,00 67.232,44 0,00 0,00 0,00 67.232,44

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1 - MATERIAL DE
CONSUMO

0,00 14.160,00 0,00 8.973,88 0,00 8.973,88 0,00 0,00 0,00 8.973,88

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1.001 - Materiais de
Expediente

0,00 3.710,00 0,00 2.587,05 0,00 2.587,05 0,00 0,00 0,00 2.587,05

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1.008 - Materiais de
Informática

0,00 5.060,00 0,00 2.769,89 0,00 2.769,89 0,00 0,00 0,00 2.769,89

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1.010 - Materiais
Elétricos e de
Telefonia

0,00 500,00 0,00 141,00 0,00 141,00 0,00 0,00 0,00 141,00

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1.012 - Materiais para
Manutenção de Bens
Imóveis/Instalacões

0,00 590,00 0,00 590,00 0,00 590,00 0,00 0,00 0,00 590,00

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1.015 - Gêneros de
Alimentação

0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1.016 - Materiais de
Higiene, Limpeza e
Conservação

0,00 3.300,00 0,00 2.885,94 0,00 2.885,94 0,00 0,00 0,00 2.885,94

6.2.2.1.1.01.04.03.00
2 - DESPESAS COM
VEÍCULOS

0,00 4.400,00 0,00 3.183,36 0,00 3.183,36 0,00 0,00 0,00 3.183,36
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6.2.2.1.1.01.04.03.00
2.001 - Combustíveis
e Lubrificantes

0,00 3.600,00 0,00 2.383,36 0,00 2.383,36 0,00 0,00 0,00 2.383,36

6.2.2.1.1.01.04.03.00
2.002 - Peças e
Acessórios

0,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 800,00

6.2.2.1.1.01.04.03.00
4 - SERVICOS
TERCEIROS -
PESSOAS FÍSICAS

0,00 59.240,00 0,00 55.075,20 0,00 55.075,20 0,00 0,00 0,00 55.075,20

6.2.2.1.1.01.04.03.00
4.003 - Serviços de
Contabilidade

0,00 11.550,00 0,00 11.550,00 0,00 11.550,00 0,00 0,00 0,00 11.550,00

6.2.2.1.1.01.04.03.00
4.004 - Serviços
Advocatícios

0,00 41.740,00 0,00 38.610,00 0,00 38.610,00 0,00 0,00 0,00 38.610,00

6.2.2.1.1.01.04.03.00
4.005 - Estagiários 0,00 5.950,00 0,00 4.915,20 0,00 4.915,20 0,00 0,00 0,00 4.915,20

6.2.2.1.1.01.04.04 -
SERVICOS
TERCEIROS -
PESSOAS
JURÍDICAS

0,00 61.650,00 0,00 53.770,70 0,00 53.770,70 0,00 0,00 0,00 53.770,70

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2 - Serviços de
Assessoria e
Consultoria

0,00 9.877,44 0,00 9.877,44 0,00 9.877,44 0,00 0,00 0,00 9.877,44

6.2.2.1.1.01.04.04.00
6 - Serviços de
Assessoria Contábil

0,00 9.900,00 0,00 9.900,00 0,00 9.900,00 0,00 0,00 0,00 9.900,00

6.2.2.1.1.01.04.04.01
0 - Serviços de
Medicina do Trabalho

0,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.02
3 - Seguros de Bens
Móveis

0,00 3.100,00 0,00 3.048,86 0,00 3.048,86 0,00 0,00 0,00 3.048,86
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6.2.2.1.1.01.04.04.02
4 - Seguros de Bens
Imóveis

0,00 1.202,56 0,00 949,87 0,00 949,87 0,00 0,00 0,00 949,87

6.2.2.1.1.01.04.04.02
9 - Manutenção e
Conservação Bens
Móveis

0,00 500,00 0,00 430,00 0,00 430,00 0,00 0,00 0,00 430,00

6.2.2.1.1.01.04.04.03
0 - Manutenção e
Conservação Bens
Imóveis

0,00 2.000,00 0,00 1.760,00 0,00 1.760,00 0,00 0,00 0,00 1.760,00

6.2.2.1.1.01.04.04.03
1 - Serviços Cartoriais 0,00 500,00 0,00 72,53 0,00 72,53 0,00 0,00 0,00 72,53

6.2.2.1.1.01.04.04.03
2 - Serviços de
Energia Elétrica

0,00 10.200,00 0,00 10.186,01 0,00 10.186,01 0,00 0,00 0,00 10.186,01

6.2.2.1.1.01.04.04.03
3 - Serviços de Água
e Esgoto

0,00 2.800,00 0,00 564,00 0,00 564,00 0,00 0,00 0,00 564,00

6.2.2.1.1.01.04.04.03
4 - Postagem de
Correspondência de
Cobrança

0,00 12.000,00 0,00 9.983,46 0,00 9.983,46 0,00 0,00 0,00 9.983,46

6.2.2.1.1.01.04.04.03
6 - Serviços de
Telecomunicações

0,00 3.800,00 0,00 3.176,77 0,00 3.176,77 0,00 0,00 0,00 3.176,77

6.2.2.1.1.01.04.04.03
7 - Serviços de
Internet

0,00 1.700,00 0,00 1.588,80 0,00 1.588,80 0,00 0,00 0,00 1.588,80

6.2.2.1.1.01.04.04.04
4 - Impressos
Gráficos

0,00 820,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.04
5 - Cópias e
Microfilmagem de
Documentos

0,00 1.500,00 0,00 1.016,60 0,00 1.016,60 0,00 0,00 0,00 1.016,60
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6.2.2.1.1.01.04.04.04
6 - Encadernação de
Documentos

0,00 500,00 0,00 477,00 0,00 477,00 0,00 0,00 0,00 477,00

6.2.2.1.1.01.04.04.05
0 - Manutenção e
Conservação de
Veículos

0,00 1.000,00 0,00 739,36 0,00 739,36 0,00 0,00 0,00 739,36

6.2.2.1.1.01.04.05 -
OUTRAS
DESPESAS DE
CUSTEIO

0,00 89.600,00 0,00 75.600,00 0,00 75.600,00 0,00 0,00 0,00 75.600,00

6.2.2.1.1.01.04.05.00
1 - Gratificação por
Representação (Jeton)

0,00 89.600,00 0,00 75.600,00 0,00 75.600,00 0,00 0,00 0,00 75.600,00

6.2.2.1.1.01.05 -
TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS

0,00 2.150,00 0,00 1.472,91 0,00 1.472,91 0,00 0,00 0,00 1.472,91

6.2.2.1.1.01.05.01 -
TRIBUTOS 0,00 2.150,00 0,00 1.472,91 0,00 1.472,91 0,00 0,00 0,00 1.472,91

6.2.2.1.1.01.05.01.00
2 - Impostos e Taxas 0,00 2.150,00 0,00 1.472,91 0,00 1.472,91 0,00 0,00 0,00 1.472,91

6.2.2.1.1.01.06 -
DEMAIS DESPESAS
CORRENTES

0,00 14.500,00 0,00 7.368,69 0,00 7.368,69 0,00 0,00 0,00 7.368,69

6.2.2.1.1.01.06.01 -
Sentenças Judiciais 0,00 11.000,00 0,00 4.685,45 0,00 4.685,45 0,00 0,00 0,00 4.685,45

6.2.2.1.1.01.06.02 -
Indenizações,
Restituições e
Reposições

0,00 630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.06.04 -
Despesas Miúdas de
Pronto Pagamento

0,00 2.870,00 0,00 2.683,24 0,00 2.683,24 0,00 0,00 0,00 2.683,24

6.2.2.1.1.01.07 -
SERVIÇOS
BANCÁRIOS

0,00 10.200,00 0,00 8.977,63 0,00 8.977,63 0,00 0,00 0,00 8.977,63
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6.2.2.1.1.01.07.01 -
Taxa Sobre Serviços
Bancários

0,00 8.500,00 0,00 8.034,10 0,00 8.034,10 0,00 0,00 0,00 8.034,10

6.2.2.1.1.01.07.02 -
Despesas Com
Cobrança

0,00 1.700,00 0,00 943,53 0,00 943,53 0,00 0,00 0,00 943,53

6.2.2.1.1.01.08 -
TRANSFERÊNCIAS
CORRENTES

0,00 143.000,00 0,00 121.933,58 0,00 121.933,58 0,00 0,00 0,00 121.933,58

6.2.2.1.1.01.08.01 -
SUBVENÇÕES
SOCIAIS

0,00 143.000,00 0,00 121.933,58 0,00 121.933,58 0,00 0,00 0,00 121.933,58

6.2.2.1.1.01.08.01.00
1 - Cota Parte
CONFERE

0,00 143.000,00 0,00 121.933,58 0,00 121.933,58 0,00 0,00 0,00 121.933,58

6.2.2.1.1.02 -
CRÉDITO
DISPONÍVEL
DESPESA DE
CAPITAL

0,00 29.000,00 0,00 12.466,07 0,00 12.466,07 0,00 0,00 0,00 12.466,07

6.2.2.1.1.02.01 -
INVESTIMENTOS 0,00 29.000,00 0,00 12.466,07 0,00 12.466,07 0,00 0,00 0,00 12.466,07

6.2.2.1.1.02.01.01 -
OBRAS,
INSTALAÇÕES E
REFORMAS

0,00 12.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.01.00
2 - Reformas 0,00 12.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS
PERMANENTES

0,00 16.600,00 0,00 12.466,07 0,00 12.466,07 0,00 0,00 0,00 12.466,07

6.2.2.1.1.02.01.03.00
1 - Móveis e
Utensílios

0,00 6.000,00 0,00 5.120,00 0,00 5.120,00 0,00 0,00 0,00 5.120,00

6.2.2.1.1.02.01.03.00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.2.4 Indicadores institucionais para medir o desempenho orçamentário 

1 - Desempenho Orçamentário: 
1.1 - Receita Corrente - A Receita Corrente do exercício de 2014 foi orçada em R$  722.900,00 . A arrecadação atingiu o valor de R$  697.586,07 , 

correspondente a  96,50 % do valor orçado. 
1.2 Colar como Texto sem Formatação - Receita de Capital - A Receita de Capital do exercício de 2014 foi orçada em R$ 0,00. Não houve arrecadação da
Receita de Capital, uma 

vez que, o valor previsto refere-se a Saldos de Exercícios Anteriores. 
1.3 - Despesas Correntes - A Despesa Corrente prevista no exercício de 2014 foi de R$ 722.900,00. A Despesa Corrente Realizada no exercício 
de 2014 foi R$ 626.932,42, correspondente a 86,72% do valor previsto. 
  

2 - Resultado Orçamentário: 
2.1 - O Resultado Orçamentário obtido pelo CORE/RO, no exercício de 2013, foi um Superávit no valor de R$ 47.471,09 , conforme 
demonstramos abaixo: 
a) Receita Arrecadada no exercício de 2014 ................................ R$ 697.586,07 
b) (-) Despesa Realizada no exercício de 2014 ............................. R$ 626.932,42 
c) (=) Superávit Orçamentário no exercício de 2014 ....................R$   70.653,65 
  

3 - Desempenho Financeiro: 
3.1 - O CORE/RO apresentou ao final do exercício de 2013, um Superávit Financeiro no valor de R$ 397.462,53, conforme 

3 - Instalações

6.2.2.1.1.02.01.03.00
6 - Equipamentos de
Informática

0,00 8.650,00 0,00 6.011,07 0,00 6.011,07 0,00 0,00 0,00 6.011,07

6.2.2.1.1.02.01.03.00
7 - Sistemas e
Licenças de
Informática

0,00 1.350,00 0,00 1.335,00 0,00 1.335,00 0,00 0,00 0,00 1.335,00

Total - 0,00 722.900,00 0,00 616.146,45 0,00 616.146,45 0,00 0,00 0,00 616.146,45
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demonstramos: 
a) Saldo Bancário Disponível em 31/12/2014 .............................. R$ 431.124,29 
b) (-) Passivo Circulante a Pagar em 31/12/2014 ......................... R$   33.661,76 

c) Superávit Financeiro apurado em 31/12/2014...... .................. R$ 397.462,53 
  
4 - Desempenho Financeiro - 2014/2013: 

4.1 - Resultado Financeiro obtido no exercício de 2014 em relação ao exercício de 2013, foi um acréscimo no valor de R$ 160.299,95 , 
correspondente a 67,41%, conforme demonstramos: 
a) Superávit Financeiro apurado em 31/12/14 .......................... R$   397.462,53 
b) (-) Superávit Financeiro apurado em 31/12/13 ...................... R$  331.643,65 
c) (=) Acréscimo do Superávit Financeiro - 2013/2013 .............  R$     65.818,88 
 
 
 
  

  
   

 
 
4.3 Transferências 

É devido ao CONFERE uma cota de 20% sobre a receita bruta do Conselho e que é remetida mensalmente. 
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5. Gestão de pessoas, terceirização de mão de obra e
custos 

 
 
5.1.1 Força de trabalho 

Analise Crítica 
O CORE/RO tem uma força de trabalho composta por 04 (quatro) funcionários. Dessa forma,

verifica-se que é incipiente o quadro de pessoal e não há condições estruturais e financeiras para uma
gestão mais abrangente. Não obstante, os funcionários são acompanhados pela Diretoria, seja na parte
de relação de trabalho, seja quanto a treinamento e apoio para o desempenho das funções relativas a
cada setor.  
Informações adicionais 

  
 

 
 
 
5.1.2 Processo de ingresso de funcionários na entidade no exercício 

. 
 
 
 
5.1.3 - Qualificação da força de trabalho de acordo com a estrutura de
cargos em Comissão e das Funções Gratificadas 

 

Tipologia do cargo Lotação
autorizada

Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Provimento de Cargo Efetivo 0 4 0 0

       1.1. Membros de Poder e Agentes
Políticos 0 0 0 0

       1.2. Servidores de Carreira 0 4 0 0

       1.3. Servidores com Contratos
Temporários 0 0 0 0

2. Provimento de Cargo em Comissão 0 0 0 0

       2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0

       2.2. Grupo Direção e Assessoramento
Superior 0 0 0 0

       2.3. Funções Gratificadas 0 0 0 0

Total: 0 4 0 0

 

 

Tipologia do Cargo Lotação
autorizada

Lotacao
efetiva

Ingressos no
exercicio

Egressos no
exercício

1. Cargos em Comissão 0 4 0 0
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5.1.4 Qualificação da força de trabalho por faixa etária 

 

 

 

       1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0

               1.1.1 Cargos Natureza Especial 0 0 0 0

       1.2. Grupo Direção e Assessoramento Superior 0 4 0 0

               1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao
Órgão 0 4 0 0

               1.2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de Outros Órgãos e Esferas 0 0 0 0

               1.2.4. Sem Vínculo 0 0 0 0

               1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Funções Gratificadas 0 0 0 0

       2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão 0 0 0 0

       2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

       2.3. Servidores de Outros órgãos e Esferas 0 0 0 0

Total: 0 4 0 0

 

Nome Até 30
anos

De 31 à 40
anos

De 41 à 50
anos

De 51 à 60
anos

Acima de 60
anos

1. Provimento de Cargo Efetivo 2 2 0 0 0

        1.1. Membros de Poder e Agentes
Políticos 0 0 0 0 0

        1.2. Servidores de Carreira 2 2 0 0 0

        1.3. Servidores com Contratos
Temporários 0 0 0 0 0

2. Provimento de Cargo em Comissão 0 0 0 0 0

        2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0

        2.2. Grupo Direção e Assessoramento
Superior 0 0 0 0 0

        2.3. Funções Gratificadas 0 0 0 0 0

Total: 2 2 0 0 0
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5.1.5 Qualificação da força de trabalho por Nível de Escolaridade 

Informações adicionais 
No  enquadramento, opção de Segundo grau, temos 02 colaboradores concluindo curso de nível superior.   

 

 

Tipologia do
cargo Analfabeto

Alfabetizado
sem cursos
regulares

Primeiro
grau

incompleto

Primeiro
grau

Segundo
grau ou
técnico

Superior
Aperfeiçoamento /

Especialização /
Pós-Graduação

Mestrado
Doutorado/Pós

Doutorado/PhD/Livre
Docência

Não
Classificada

1. Provimento de
Cargo Efetivo 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0

   1.1. Membros
de Poder e
Agentes Políticos

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

   1.2. Servidores
de Carreira 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0

   1.3. Servidores
com Contratos
Temporários

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2. Provimento de
Cargo em
Comissão

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

   2.1. Cargos de
Natureza Especial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

   2.2. Grupo
Direção e
Assessoramento
Superior

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

   2.3. Funções
Gratificadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total: 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0
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5.2 Desoneração da folha de pagamento 

.  
6 - Recomendações 

 

 
 
6.1 Recomendações TCU 

. 
 
 
6.2 Recomendações Internas 

. 
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6.3 Danos Erários 
.  

7 - Informações Contábeis 
 
 
7.1 Adoção NCASP 

APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS E PRINCIPAIS PRÁTICAS
CONTÁBEIS 

  
As demonstrações contábeis do Exercício de 2014 foram elaboradas em conformidade com a Lei

nº 4320/64 e as Novas Normas Brasileira de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público adotando-se o
PCASP - Plano de Contas Aplicado ao Setor Público e as instruções contidas no MCASP - Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor  Público e  alinhado com as  NBCT 16 -  Normas Brasileiras  de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público.   
 
 
 
7.2 Demonstrações Contábeis 

Anexo II - Balanço Financeiro.pdf - Balanço Financeiro 
Anexo III - Balanço Orçamentário.pdf - Balanço Orçamentário 
Anexo IV - Balanço Patrimonial.pdf - Balanço Patrimonial 
Anexo V - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf - Demonstrativo do Fluxo de Caixa 
Anexo  VI  -  Demonstrativo  das  Variações  Patrimoniais.pdf  -  Demonstrativo  das  Variações

Patrimoniais 
 
 
 
7.3  Relatório  da  auditoria  independente  sobre  as  demonstrações
contábeis 

 

 

  
8 - Relações com a Sociedade 

 
 
8.1 Relações com a Sociedade 

Não houve auditoria exigindo tal  medidas,  porém nossas edificações contemplam elementos
 que respeitam as normas legais e técnicas de acessibilidade das pessoas portadoras de deficiências ou
com mobilidade reduzida .  
 

 

 

 

 

- Anexo VII - Certificado
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9 - Outras informações 

 
 
9.1  Outras  informações  consideradas  relevantes  pela  entidade  para
demonstrar a conformidade e o desempenho da gestão no exercício 

. 
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Conclusões 
 
 
Resultados da atuação frente aos objetivos traçados para o exercício 

A  atuação  do  CORE  -  RO  ,  no  ano  2014,  teve  o  compromisso  de  viabilizar  as  atividades
planejadas pelas diferentes Comissões de Trabalho do CORE - RO ,  tendo  como  pressupostos a
transparência na gestão  e  os  princípios democráticos e éticos no trato com o recurso público. As
ações  do   CORE-RO  no  âmbito  de  cada  comissão   foram   pautadas   pelo   compromisso  ético-
político   e   balizadas  nos princípios   da transparência,  gestão democrática,  representação dos
interesses coletivos,  democratização e na cultura política de recusa de todas as formas de gestão
autoritárias e centralizadoras. 
  
Principais ações a serem desenvolvidas no exercício seguinte 

1  Valorização da função do  Representante comercial; 
  
2 Estabelecer parceria com SESC;SENAC; SEBRAE para realização de Cursos; 
  
3 . Parcerias Profissionais; 
3.1 Com Contadores, Advogados,  acordo de cooperação mútua, visando a ampla divulgação da

Lei  4886/65 (alt. 8420/92 e 12246/10). 
  
4  Fortalecimento das relações com os Setores Privado, Público e Terceiro Setor; 
  
5  Divulgação  através do Rádio, da internet e da imprensa, sobre a Legislação, Direitos e Deveres

do Representação Comercial. 
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Anexos 
Anexo I - Organograma.pdf❍

Anexo II - Balanço Financeiro.pdf❍

Anexo III - Balanço Orçamentário.pdf❍

Anexo IV - Balanço Patrimonial.pdf❍

Anexo V - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf❍

Anexo VI - Demonstrativo das Variações Patrimoniais.pdf❍

Anexo VII - Certificado❍
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Apresentação do organograma funcional com descrição sucinta das competências e das atribuições das 

áreas.  

Diretoria Plena: 
 

Diretor-Presidente  

 

Diretor-Secretário  

 

Diretor-Tesoureiro  

Ao Diretor-Presidente compete:  

a)  representar  o  Conselho  Regional  perante  os  poderes  públicos,  em juízo   e   fora   dele,   

em   todas   as   relações   com   terceiros,   ativa   e passivamente, inclusive constituindo 

procuradores;  

 

b) zelar pela preservação do decoro e autoridade do Conselho Regional;  

 

c) organizar o organograma do Conselho Regional;  

 

d)  superintender  os  serviços  do  Conselho  Regional,  contratar  pessoal mediante aprovação em 

processo seletivo público, fixar a remuneração destes,  punir  e  demitir  empregados,  celebrar  e  

rescindir  contratos  de acordo com as normas vigentes;  

 

e) adquirir e alienar bens móveis para o Conselho Regional;  

 

 

 

 

f)   adquirir   bens   imóveis   e,   com   prévia   autorização   do   Conselho manifestada por mais da 

metade dos conselheiros em exercício, aliená- los;  

 

g)  administrar  todos  os  bens do  Conselho Regional,  em  conformidade com  as  decisões  da  

Diretoria-Executiva,  manifestadas  por  mais  da metade dos conselheiros em exercício;  

 

h)  convocar  as  assembléias  gerais,  ordinária  e  extraordinariamente  e presidir as reuniões;  

 

i) despachar os expedientes;  

 

j) rubricar os livros necessários à Secretaria e à Tesouraria e assinar os seus  termos  de  abertura  e  

de  encerramento,  assinar  as  carteiras profissionais e os certificados;  

 

k) assinar as Resoluções, Portarias, Instruções e Ordens de Serviços do Conselho Regional;  



 

l)  assinar  com  o  diretor-secretário  ou  diretor-tesoureiro  as  Atas  das Reuniões da Diretoria, 

suas decisões e os livros de registros;  

 

m)   assinar   com   o   diretor-tesoureiro   os   cheques   necessários   aos pagamentos, 

movimentando as contas bancárias;  

 

n) constituir comissões necessárias ao bom funcionamento do Conselho Regional;  

 

o)  apresentar  ao   Conselho   Regional  um   relatório   anual  sobre   as atividades deste;  

 

p) assinar com o contador responsável e enviar ao Conselho Federal os Balancetes Mensais, os 

Balanços Trimestrais, a Proposta Orçamentária, os Créditos Suplementares e a Prestação de Contas 

anual do Conselho Regional;  

 

q)  assinar  com  o  diretor-tesoureiro  e  com  o  contador  responsável  a contagem física do caixa 

dos Balanços Trimestrais e das Prestações de Contas do Conselho Regional;  

 

r) colaborar com as empresas de auditorias contratadas pelo Conselho Federal,   para   realização   

da   Auditoria   Independente   no   Conselho Regional,  disponibilizando  toda  documentação  

necessária  e  solicitada para a realização dos trabalhos;  

 

s)  encaminhar  ao  Conselho  Federal  a  cópia  da  sua  Declaração  de Imposto  de  Renda  do  

exercício  em  curso,  referente  ao  calendário  do ano anterior;  

t) proceder a seu exclusivo critério, constatada a necessidade funcional do   Conselho   Regional,   a   

nomeação   por   ato   administrativo,   de profissionais   de   reconhecida   qualificação   técnica   

para   exercerem funções  de  confiança,  em  nível  de  direção,  chefia  e  assessoramento superior. 

Ao Diretor-Secretário compete:  

a)  substituir  o   diretor-presidente   nas   suas  faltas   ou   impedimentos temporários;  

 

b)  dirigir, fiscalizar e orientar os trabalhos da Secretaria, respondendo  pelo  bom  andamento  

dos  encargos  a  ela  afetos,  quais  sejam: preparação   de   correspondências   e   expedientes   

do   Conselho Regional e guarda do arquivo;  

 
c)  organizar todos os serviços administrativos do Conselho Regional;  

 

d)  assinar com o diretor-presidente as Atas das Reuniões da Diretoria, bem como suas decisões;  

 

e)  secretariar   as   reuniões   e/ou   assembléias   junto   com   o   diretor-presidente.  

Ao Diretor-Tesoureiro compete:  

a)   assinar   com   o   diretor-presidente   os   cheques   necessários   aos pagamentos;  

 

b) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria; 

 

c)   analisar   junto   com   o   diretor-presidente,   para   julgamento,   os Balancetes  Mensais,  

Trimestrais,  Propostas  Orçamentárias,  Créditos Suplementares  e  o  Balanço  Anual,  os  quais  

serão  elaborados  pelo contador responsável, que observará as orientações do CONFERE e o 

apresentará  à  Diretoria  junto  com  a  Comissão  Fiscal  que  terá  emitido parecer a respeito; 

 

d)  depositar,  de  acordo   com  o  diretor-presidente,  as   importâncias  recebidas pelo Conselho 

Regional em Bancos oficiais e de reconhecida idoneidade;  

 

e)  assinar  com  o  diretor-presidente,  quando  convocado,  as  Atas  das Reuniões da Diretoria, 

bem como suas decisões;  

 

f)  assinar  com  o  diretor-presidente  e  com  o  contador  responsável  a contagem  física  do  

caixa  dos  Balanços  Trimestrais e das Prestações de Contas do Conselho Regional;  

 

g) assinar as Certidões da Dívida Ativa.   

 
 



 

 

 

 

 

 

 

Departamento Administrativo/Financeiro: 

 

Coordena, planeja, supervisiona avalia e orienta a execução das atividades administrativas e 

procedimento licitatório das unidades organizacionais. Administração Financeira  - Acompanha 

financeiramente os planos e programas, bem como avaliá-los quanto à eficácia e efetividade, com vistas a 

subsidiar o processo de alocação de recursos, a política de gastos e coordenação das ações de ampliar as 

receitas. 

 

 

Departamento de Registro e Fiscalização: 

Atendimento ao público interno ou externo, tais como: efetuar registros profissionais, emissão de boletos, 

negocia débitos, acompanha vencimentos e prazos de parcelamentos, inscreve e acompanha processos 

envolvendo inscrição de pessoas físicas e jurídicas. Acompanha, transferências, cancelamentos, baixas, 

registros ativos, inativos e secundários. Levantamento de situações profissionais de qualquer natureza 

quando constar de processos em trâmite no CORE/RO. Preparar material administrativo para realização 

de reuniões. Organiza processos, verificando os documentos necessários à sua composição e efetuando o 

registro. Receber e expedir correspondências eletrônicas. Realiza entrega de documentos e recebimento 

de materiais e malotes. Tira cópias de documentos. Realiza atividades de apoio administrativo, tais como: 

efetuar e receber ligações telefônicas e ainda fornecer informações por telefone, enviar e receber fax, 

anotar recados e arquivar documentos em geral. Realizar a cobrança dos inadimplentes, via processo 

administrativo ou inscrição na dívida ativa. 

Departamento Jurídico (ou procuradoria): 

 

Assessorar a Diretoria-Plena em assuntos de sua competência; elaborar  contratos, convênios e outros; 

orientar os setores da administração quanto à planos e programas de trabalho a serem desenvolvidos nas 

diversas áreas; emitir parecer jurídico nos processos da administração geral; supervisionar avaliar e 

orientar a inscrição na dívida ativa dos representantes comerciais inadimplentes. Representar o CORE-RO 

junto aos órgãos da esfera Municipal, Estadual e Federal; executar outras tarefas correlatas. 

 

 

 

 

 

Setores organizacionais:  

 

Departamento Administrativo/Financeiro  

Departamento de Registro e Fiscalização  

Departamento Jurídico (ou procuradoria)  







DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Balanço Financeiro

CORE/RO
Conselho Regional dos Representantes Comerciais do Estado de Rondonia

Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

CNPJ: 84.646.397/0001-83

626.932,42Despesa Orçamentária697.586,07Receita Orçamentária

626.932,42CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO697.586,07RECEITA REALIZADA

614.466,35DESPESA CORRENTE697.586,07RECEITA CORRENTE

267.324,43PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS529.060,12RECEITAS DE CONTRIBUICOES

196.603,14OUTRAS DESPESAS CORRENTES529.060,12ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS

1.472,91TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS139.867,20PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO

7.368,69DEMAIS DESPESAS CORRENTES300.597,76PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

8.977,63SERVIÇOS BANCÁRIOS88.595,16ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

132.719,55TRANSFERÊNCIAS CORRENTES57.538,43RECEITA DE SERVICOS

12.466,07DESPESA DE CAPITAL723,14
EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CARTEIRAS

12.466,07INVESTIMENTOS55.630,27
EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CERTIDÕES

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS A PAGAR

143,54BAIXA DE REGISTRO

1.041,48RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

65.860,70FINANCEIRAS

10.690,73JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

55.169,97ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

22.533,35
ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

32.636,62
REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:1/2



CORE/RO
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

32.636,62
REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E
APLICAÇÕES FINANCEIRAS

45.126,82OUTRAS RECEITAS CORRENTES

42.758,01DÍVIDA ATIVA

1.351,68INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

1.017,13RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

Transferências Financeiras ConcedidasTransferências Financeiras Recebidas

1.479.629,09Pagamentos Extraorçamentários1.478.478,12Recebimentos Extraorçamentários

431.124,29Saldo em espécie do Exercício Seguinte361.621,61Saldo em espécie do Exercício Anterior

2.537.685,802.537.685,80Total:

Página:2/2Impresso em: 20/03/2015

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.



Balanço Orçamentário

CORE/RO
Conselho Regional dos Representantes Comerciais do Estado de Rondonia

Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

CNPJ: 84.646.397/0001-83

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

25.313,93697.586,07722.900,00722.900,00    RECEITA CORRENTE

1.189,88529.060,12530.250,00530.250,00      RECEITAS DE CONTRIBUICOES

1.189,88529.060,12530.250,00530.250,00        ANUIDADES

85.132,80139.867,20225.000,00225.000,00          PESSOAS FÍSICAS

4.652,24300.597,76305.250,00305.250,00          PESSOAS JURÍDICAS

-88.595,1688.595,160,000,00          ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

9.161,5757.538,4366.700,0066.700,00      RECEITA DE SERVICOS

40.100,000,0040.100,0040.100,00        EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

9.676,86723,1410.400,0010.400,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS/CERTIFICADOS

-43.430,2755.630,2712.200,0012.200,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

-143,54143,540,000,00        BAIXA DE REGISTRO

2.958,521.041,484.000,004.000,00        RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

14.989,3065.860,7080.850,0080.850,00      FINANCEIRAS

18.759,2710.690,7329.450,0029.450,00        MULTA, ATUALIZ. MONETÁRIA E JUROS

-3.769,9755.169,9751.400,0051.400,00        ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

1.066,6522.533,3523.600,0023.600,00          ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS

-4.836,6232.636,6227.800,0027.800,00          RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS

-26,8245.126,8245.100,0045.100,00      OUTRAS RECEITAS CORRENTES

341,9942.758,0143.100,0043.100,00        DÍVIDA ATIVA

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:1/3



CORE/RO
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

-351,681.351,681.000,001.000,00        INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

-17,131.017,131.000,001.000,00        RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

25.313,93697.586,07722.900,00722.900,00     SUB-TOTAL DAS RECEITAS

0,000,000,000,00     DÉFICIT

25.313,93697.586,07722.900,00722.900,00     TOTAL

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

79.433,65603.680,38614.466,35614.466,35693.900,00693.900,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE

27.675,57267.324,43267.324,43267.324,43295.000,00295.000,00        PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.679,03179.372,97179.372,97179.372,97183.052,00191.500,00          REMUNERAÇÃO PESSOAL

22.822,6780.677,3380.677,3380.677,33103.500,00103.500,00          ENCARGOS PATRONAIS

1.173,877.274,137.274,137.274,138.448,000,00          BENEFÍCIOS A PESSOAL

32.446,86196.603,14196.603,14196.603,14229.050,00229.050,00        OUTRAS DESPESAS CORRENTES

10.567,5667.232,4467.232,4467.232,4477.800,0066.900,00          USO DE BENS E SERVIÇOS

7.879,3053.770,7053.770,7053.770,7061.650,0072.550,00          SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS

14.000,0075.600,0075.600,0075.600,0089.600,0089.600,00          OUTRAS DESPESAS DE CUSTEIO

677,091.472,911.472,911.472,912.150,002.150,00        TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

677,091.472,911.472,911.472,912.150,002.150,00          TRIBUTOS

7.131,317.368,697.368,697.368,6914.500,0014.500,00        DEMAIS DESPESAS CORRENTES

1.222,378.977,638.977,638.977,6310.200,0010.200,00        SERVIÇOS BANCÁRIOS

10.280,45121.933,58132.719,55132.719,55143.000,00143.000,00        TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

10.280,45121.933,58132.719,55132.719,55143.000,00143.000,00          SUBVENÇÕES SOCIAIS

16.533,9312.466,0712.466,0712.466,0729.000,0029.000,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

16.533,9312.466,0712.466,0712.466,0729.000,0029.000,00        INVESTIMENTOS

12.400,000,000,000,0012.400,0012.400,00          OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS

4.133,9312.466,0712.466,0712.466,0716.600,0016.600,00          EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
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CORE/RO
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

95.967,58616.146,45626.932,42626.932,42722.900,00722.900,00       SUB-TOTAL DAS DESPESAS

0,000,000,0070.653,650,000,00       SUPERÁVIT

25.313,93616.146,45626.932,42697.586,07722.900,00722.900,00       TOTAL

25.313,93616.146,45626.932,42697.586,07722.900,00722.900,00       TOTAL
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CORE/RO
Conselho Regional dos Representantes Comerciais do Estado de Rondonia

CNPJ: 84.646.397/0001-83

Balanço Patrimonial

Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013

Exercício
Anterior

Exercício AtualEspecificação
Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Especificação

PASSIVOATIVO

29.977,9633.661,76PASSIVO CIRCULANTE361.621,61520.909,33ATIVO CIRCULANTE

4.171,400,00
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A
PAGAR A CURTO PRAZO

361.621,61431.124,29CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

0,000,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO0,0089.785,04CRÉDITOS A CURTO PRAZO

0,0010.785,97FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO0,000,00DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

0,000,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO0,000,00INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A CURTO PRAZO

7.851,4785,93OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES0,000,00ESTOQUES

17.955,0922.789,86PROVISÕES  A CURTO PRAZO0,000,00
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

0,000,00DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO454.802,88531.606,20ATIVO NÃO-CIRCULANTE

0,000,00PASSIVO NÃO-CIRCULANTE232.278,97341.044,49ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO

0,000,00
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A
PAGAR A LONGO PRAZO

232.278,97341.044,49CRÉDITOS A LONGO PRAZO

0,000,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO0,000,00INVESTIMENTOS

0,000,00FORNECEDORES A LONGO PRAZO222.523,91190.561,71IMOBILIZADO

0,000,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO114.946,41113.489,09BENS MÓVEIS

0,000,00PROVISÕES A LONGO PRAZO107.577,50107.577,50BENS IMÓVEIS

0,000,00RESULTADO DIFERIDO0,0030.504,88C(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS

0,000,000,000,00INTANGÍVEL

29.977,9633.661,76  TOTAL DO PASSIVO
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CORE/RO
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013

Compensações

0,000,00  TOTAL0,000,00  TOTAL

0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo

0,000,00  Execução de Obrigações Contratuais0,000,00  Execução de Direitos Contratuais

0,000,00  Execução de Obrigações Conveniadas0,000,00  Execução de Direitos Conveniados

0,000,00  Execução de Garantias e Contragarantias Concedidas0,000,00  Execução de Garantias e Contragarantias Recebidas

AnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais PassivosAnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais Ativos

ExercícioExercícioESPECIFICAÇÃOExercícioExercícioESPECIFICAÇÃO

816.424,491.052.515,53  TOTAL816.424,491.052.515,53  TOTAL

786.446,531.018.853,77  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

786.446,531.018.853,77  Resultados Acumulados

0,000,00  Patrimônio Social e Capital Social

Exercício AnteriorExercício AtualEspecificação

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

786.446,531.018.853,77  SALDO PATRIMONIAL

0,000,00  PASSIVO PERMANENTE222.523,91310.543,68  ATIVO PERMANENTE

29.977,9633.661,76  PASSIVO FINANCEIRO593.900,58741.971,85  ATIVO FINANCEIRO
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CORE/RO
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013

Notas Explicativas

2 - nota explicativa

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014. 
 
 
1. CONTEXTO OPERACIONAL
 
O Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Rondônia- CORE/RO criado pela Lei nº 4886 de 09 de Dezembro de 1965 é
um órgão que  tem como finalidade o registro e a  fiscalização do exercício profissional. O Conselho Regional dos Representantes Comerciais no
Estado de Rondônia  – CORE - RO tem autonomia de forma relativa quanto a sua organização, regendo-se pela legislação vigente que regulamenta
e  disciplina  o  exercício  da  atividade  dos  representantes  comerciais,  pelas  Resoluções  e  Instruções  do  Conselho  Federal  dos  Representantes
Comerciais, as do próprio Conselho Regional, bem como pelo seu Regimento Interno.
 
2. APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS E PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS
 
As demonstrações  contábeis do  Exercício de  2014  foram elaboradas  em conformidade  com a  Lei  nº 4320/64  e as  Novas Normas  Brasileira  de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público adotando-se o PCASP - Plano de Contas Aplicado ao Setor Público e as instruções contidas no MCASP -
Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Público e alinhado com as NBCT 16 - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público. 
 
2.1 PROGRAMA/SISTEMA CONTÁBIL
Neste exercício de 2014, foi utilizado o novo programa/sistema contábil (siscont.net – Implanta) orientado pelo CONFERE, substituindo assim, o programa/sistema
contábil  do  exercício  anterior  (Sconwin).   Como  todo  novo  programa/sistema,  para  que  a  adequação  seja  plena,  leva-se  tempo,  pois  cada  programa  tem  sua
peculariedade na nomeação das contas e subcontas, bem como de sua aplicação.   
Na implantação dos saldos iniciais, ocorreram algumas situações que entendemos ser necessárias para o bom controle contábil, quais sejam:

A conta 1.2 (Ativo não Circulante), 1.2.1.1.3 – Dívida Ativa Tributária – sub-contas 1.2.1.1.3.01.01 (Dívida Ativa em fase administrativa) e 1.2.1.1.3.01.02
(Dívida Ativa em fase executiva), substituem as contas do programa/sistema anterior 3.1.2 (Créditos), 3.1.2.01 – Dívida Ativa – sub-contas 3.2.01.01 (Dívida
Ativa Pessoa Física) e 3.2.01.02 (Dívida Ativa Pessoa Jurídica), onde foi mencionado o valor total do saldo anterior, diferenciando os saldos das sub-contas,
considerando que no atual programa, nas Dívidas Ativas em fases Administativa e executiva, foram juntados os valores de pessoa Física e Jurídica.
 
A conta 1.2.3 (Imobilizado) – 1.2.3.1.1 – Bens Móveis, na conta atual 1.2.3.1.1.06 –Equipamentos de Informática  (R$ 18.812,49),  substitui as contas do
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A conta 1.2.3 (Imobilizado) – 1.2.3.1.1 – Bens Móveis, na conta atual 1.2.3.1.1.06 –Equipamentos de Informática  (R$ 18.812,49),  substitui as contas do
exercício anterior 3.1.02.01.04 –Equipamentos de Informática (R$ 18.315,67) e 3.1.1.02.01.09 – Software (R$ 496,82), considerando que o software é parte
integrante de um dos equipamentos de informática.
 
A conta 1.2.3 (Imobilizado) – 1.2.3.1.1 – Bens Imóveis, na conta atual 1.2.3.2.1.01 –Edifícios (R$ 107.577,50), substitui as contas 3.1.1.01.01 –Edifícios e
Salas (R$ 47.000,00) e 3.1.1.01.02 – Obras e Instalações (R$ 60.577,50).   

 
3.  ATIVO CIRCULANTE
 
3.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
 
Em 31/12/2014 o Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Rondônia  – CORE RO apresentou os seguintes saldos:
 
Bancos conta movimento 
Banco do Brasil S/A  – c/c nº 74671-1  –  R$ 11.960,71
 
Banco conta vinculada a aplicações financeiras 
Banco do Brasil S/A   – poupança conta nº 74671-1   – R$ 419.163,58
 
3.2 CRÉDITOS A CURTO PRAZO
 
Os  créditos  de  curto  prazo  são  registrados  pelo  regime  de  competência,  referente  aos  créditos  recebidos  no  exercício  atual  de  anuidades  de
Pessoa Física, Jurídica  ,Responsável Técnico, Taxa de emolumentos e rendimento da poupança, com um saldo remanescente de R$ 89.785,04
(oitenta e nove  mil  , setecentos e oitenta e cinco reais  e quatro  centavos) em anuidade de pessoa Física e jurídica.
 
  
3.3 DISPONIBILIDADE EM TRÂNSITO
 
Disponibilidade  em  trânsito  refere-se  a  adiantamento  por  suprimentos  de  fundos  para  atender  a  despesas  miúdas,  emergenciais  e  de  pronto
pagamento do CORE-RO, cujo saldo ficou zerado, pelo depósito dentro do exercício.
 
  
3.4 ESTOQUES – ALMOXARIFADO
 Os materiais de consumo utilizados nas atividades operacionais e  administrativas,  tais como: materiais de expediente, materiais de  informática,
materiais para manutenção de bens imóveis e instalações, gêneros de alimentação e materiais de higiene, limpeza e conservação. Estes materiais
estão sendo baixados de acordo com o consumo. Cujo saldo ficou zerado, pelo fato de comprar em pouca quantidade.

CORE/RO
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013
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estão sendo baixados de acordo com o consumo. Cujo saldo ficou zerado, pelo fato de comprar em pouca quantidade.
 
 
4. ATIVO NÃO CIRCULANTE 
 
4.1 CRÉDITOS A LONGO PRAZO - DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA
Os  créditos  tributários  vencidos,  não  quitados  e  não  atingidos  por  nenhuma  causa  de  extinção  ou  suspensão  de  exigibilidade  são  inscritos  em
Dívida  Ativa.  A  Dívida  Ativa  vem  sendo  registrada  em  dois  momentos:  Fase  Administrativa  e  Fase  Executiva  e  é  composta  de  anuidades  dos
Representantes Comerciais em débito com o CORE- RO.
 
COMPOSIÇÃO DA DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA DO CORE/RO 
Decorrente de Anuidades – Fase Administrativa R$ 67.802,74 ( Sessenta e sete mil, oitocentos e dois reais e setenta e quatro centavos).
Decorrentes de Anuidades – Fase Executiva R$ 273.241,75  ( duzentos e setenta e  três mil, duzentos e quarenta e um   reais e setenta e cinco
  centavos) 
 
 
 
5. IMOBILIZADO
 
O imobilizado está demonstrado pelo valor de aquisição dos bens. Sendo a sua composição em 31 de dezembro de 2014 com a demonstração dos
valores da depreciação de exercícios anteriores que se refere ao período dos anos de 2010 a 2014.
A depreciação foi calculada com base na NBCT 16.9 e alinhada as Instruções do Conselho Federal dos Representantes Comerciais, sendo adotado
o cálculo dos encargos de depreciação com o método de quotas constantes. O valor residual é de 10% (dez por cento) do valor de aquisição do
bem. A tabela de vida útil e as taxas de depreciação seguem as instruções do Conselho Federal dos Representantes Comerciais.
 
5.1 COMPOSIÇÃO DO IMOBILIZADO 
 
O Imobilizado tem a seguinte composição: 
Móveis e utensílios R$ 20.854,61
Máquinas e Equipamentos R$ 12.865,00
Utensílios de copa e cozinha R$ 1.009,33
Equipamentos de informática R$ 40.868,02
Sistema e licença de Informática R$ 1.831,82
Veículo  R$ 36.060,31
Bens imóveis –edifício R$ 107.577,50
 

CORE/RO
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013
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Soma total R$ 221.066,59
 
Depreciação Acumulada R$ 30.504,88
Total do imobilizado  = R$ 190.561,71
 
 
6. PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO
 
6.1 PASSIVO CIRCULANTE
No Passivo Circulante estão registrados as obrigações trabalhistas, previdenciárias assistenciais, benefícios previdenciários a pagar, fornecedores,
cota parte do Conselho Federal, retenções de impostos e as provisões de curto prazo de férias e 13º salário. 
 
6.2 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR DE CURTO PRAZO 

 
6.2.1 RESTOS A PAGAR PROCESSADO
O valor de R$ 10.785,97 (dez mil, setecentos e oitenta e cinco reais e noventa e sete centavos) refere-se às despesas de competência do mês de
dezembro de 2014,  cota parte do Conselho Federal .
 
 
6.4 PROVISÕES A CURTO PRAZO
 
6.4.1 PROVISÕES DE FÉRIAS E 13º SALARIO
As provisões de férias e 13º salário são constituídos 1/12 avos mensalmente em atendimento ao regime de competência. 
O saldo apresentado no balanço de R$ 22.789,86 (vinte e dois mil, setecentos e oitenta e nove reais , oitenta e seis centavo) refere-se à provisão
de férias e encargos
 
6.5. OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO
  
 
6.5.1 CONSIGNAÇÕES
Refere-se à retenção de tributos realizada pelo CORE-RO a serem repassadas aos respectivos entes públicos. 
 
Sua composição em 31/12/2014 é a seguinte:
IRPJ/PIS/COFINS/CSSL retido 12/2044: R$ 65,93
Vale refeição : R$ 20,00

CORE/RO
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Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013
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CORE/RO
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013
Vale refeição : R$ 20,00
  
 
8. PASSIVO NÃO CIRCULANTE 
 
8.1 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 
 
8.2 RESULTADOS ACUMULADOS – SUPERÁVIT OU DÉFICIT ACUMULADO DO EXERCÍCIO
 O  patrimônio é constituído de recursos próprios, sofrendo variações em decorrência de superávit  apurados anualmente. O resultado patrimonial
do exercício de 2014 apresentou um superávit de R$ 252.961,68 ( duzentos e cinquenta e dois mil, novecentos e sessenta e um  reais e sessenta e
oito centavos) e o superávit acumulado de R$ 786.446,53 ( Setecentos e oitenta e seis mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e cinquenta e três
centavos).
No exercício apresentou um ajuste de exercícios anteriores que refere-se a depreciação de bens móveis de exercícios anteriores ,no valor de R$ 20.554,44( vinte mil,
quinhentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos)
 
 
 
Porto Velho , 31 de dezembro de 2014.
 
 
 
 

JOSIAS DA SILVEIRA FRANÇA
PRESIDENTE
CPF Nº 192.865.387-15
 
 
 
 
RAIMUNDA EDILCE MOTA
CONTADORA
CPF Nº 113.343.632-34
CRC-RO Nº 005516/O-4
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Conselho Regional dos Representantes Comerciais do Estado de Rondonia

CORE/RO

Demonstração dos Fluxos de Caixa

Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Exercício AnteriorExercício Atual

CNPJ: 84.646.397/0001-83

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

INGRESSOS

0,00697.586,07        RECEITA CORRENTE

0,000,00          RECEITA TRIBUTÁRIA

0,000,00            TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA

0,00529.060,12          RECEITAS DE CONTRIBUICOES

0,00529.060,12            ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS

0,00139.867,20              PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO

0,00300.597,76              PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

0,0088.595,16              ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

0,000,00            ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS

0,000,00          COTA PARTE

0,000,00          RECEITA PATRIMONIAL

0,000,00            RECEITAS IMOBILIÁRIAS

0,000,00            DIVIDENDOS

0,0057.538,43          RECEITA DE SERVICOS

0,000,00            EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

0,00723,14            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS

0,0055.630,27            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

0,00143,54            BAIXA DE REGISTRO

0,001.041,48            RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

0,0065.860,70          FINANCEIRAS

0,0010.690,73            JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

0,0055.169,97            ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

0,0022.533,35              ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

0,0032.636,62              REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

0,0032.636,62                REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

0,000,00          TRANSFERENCIAS CORRENTES

0,0045.126,82          OUTRAS RECEITAS CORRENTES

0,0042.758,01            DÍVIDA ATIVA

0,001.351,68            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

0,001.017,13            RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

0,001.478.478,12        INGRESSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

DESEMBOLSOS

0,00614.466,35            DESPESA CORRENTE

0,00267.324,43              PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

0,00196.603,14              OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,001.472,91              TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

0,007.368,69              DEMAIS DESPESAS CORRENTES

0,008.977,63              SERVIÇOS BANCÁRIOS

0,00132.719,55              TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

0,000,00        RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR

0,001.479.629,09        DESEMBOLSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

0,0081.968,75FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES
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CORE/RO
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Exercício AnteriorExercício Atual

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

0,000,00        RECEITA DE CAPITAL

0,000,00          ALIENACAO DE BENS

0,000,00            ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS

0,000,00            ALIENAÇÕES DE BENS IMÓVEIS

0,000,00            ALIENAÇÕES DE TÍTULOS E AÇÕES

0,000,00          AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO

0,000,00            OUTRAS AMORTIZACOES EMPREST. A ENTIDADES PUBLICAS

0,000,00          TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

0,000,00            TRANSFERÊNCIAS

0,000,00          OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

DESEMBOLSOS

0,0012.466,07            DESPESA DE CAPITAL

0,0012.466,07              INVESTIMENTOS

0,000,00              INVERSÕES FINANCEIRAS

0,000,00              OUTRAS DESPESAS CAPITAL

0,00-12.466,07FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

0,000,00        RECEITA DE CAPITAL

0,000,00          OPERAÇÕES DE CREDITO

0,000,00            EMPRESTIMOS TOMADOS

DESEMBOLSOS

0,000,00            DESPESA DE CAPITAL

0,000,00              AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA

0,000,00FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO

0,0069.502,68GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

361.621,61CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL

431.124,29CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL
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CORE/RO
Conselho Regional dos Representantes Comerciais do Estado de Rondonia

CNPJ: 84.646.397/0001-83

Variações Patrimoniais

Período: Janeiro/2014 à Dezembro/2014

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

0,00643.174,95VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA0,00896.136,63VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

0,00272.159,20PESSOAL E ENCARGOS0,00618.845,16CONTRIBUIÇÕES

0,00189.421,78REMUNERAÇÃO DE PESSOAL0,00618.845,16CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

0,00189.421,78REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS0,00618.845,16CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

0,0082.737,42ENCARGOS PATRONAIS0,0057.538,43EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS

0,0082.737,42ENCARGOS PATRONAIS - RPPS0,0057.538,43EXPLORAÇÃO DE BENS DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

0,00130.953,58USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO0,0057.538,43
VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS

0,0012.157,24USO DE MATERIAL DE CONSUMO0,0065.860,70VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

0,0012.157,24CONSUMO DE MATERIAL0,0033.224,08JUROS E ENCARGOS DE MORA

0,00108.845,90SERVIÇOS0,0033.224,08
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVIÇOS

0,0055.075,20SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS0,0032.636,62OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS

0,0053.770,70SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS0,0032.636,62MULTAS SOBRE ANUIDADES

0,009.950,44DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO0,00153.892,34OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

0,009.950,44DEPRECIACAO0,001.017,13VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

0,008.977,63VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS0,001.017,13RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

0,008.977,63JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS0,00152.875,21DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

0,008.977,63OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS0,001.351,68INDENIZAÇÕES

0,00132.719,55TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS0,00151.523,53DÍVIDA ATIVA

0,00132.719,55TRANSFERENCIAS DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS

0,00132.719,55TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

0,0013.923,39DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS

0,0013.923,39PERDAS COM ALIENAÇÃO

0,0013.923,39PERDAS COM ALIENAÇÃO DE IMOBILIZADO

0,001.472,91TRIBUTÁRIAS

0,001.472,91IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA

0,001.472,91IMPOSTOS

0,0082.968,69OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
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CORE/RO
Período: Janeiro/2014 à Dezembro/2014

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

0,0082.968,69DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

0,0082.968,69
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

0,00643.174,95Total das Variações Passivas :0,00896.136,63Total das Variações Ativas :

252.961,68Superávit do Exercício0,00Déficit do Exercício

RESULTADO PATRIMONIAL

Total 896.136,63 0,00 896.136,63 0,00Total

Variações Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execução orçamentária)

Exercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES PASSIVASExercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES ATIVAS

0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO

0,000,00INCORPORAÇÃO DE PASSIVO0,0012.466,07INCORPORAÇÃO DE ATIVOS
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